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Методическая тема РМО на 2016-2017 учебный год:
« Совершенствование  организации  воспитательно – образовательного  процесса в ДОУ  в условиях реализации ФГОС, как фактор повышения качества образования».
Цель: Улучшение качества учебно-воспитательного процесса дошкольных образовательных учреждений.
Задачи:
1.Совершенствование педагогического и методического мастерства на основе обобщения и распространения передового  педагогического опыта воспитателей. 
2. Повышение квалификации, профессионального мастерства воспитателей, работающих с детьми с ОВЗ.
3. Оказание методической и практической помощи педагогам
4.Повышение профессиональной компетентности в области внедрения  ФГОС ДО и профессионального стандарта «Педагог»
Поставленные цели и задачи РМО реализуются через следующие виды (направления) деятельности:
1.Обучающие и информационные семинары, практикумы.
2. Творческие отчеты педагогов.
 3. Открытые и показательные НОД, мастер классы.
4. Обеспечение педагогов актуальной, профессиональной информации.
Ожидаемые результаты:
1.Педагоги повысят профессиональное мастерство посредством внедрения в свою работу  опыта других воспитателей.
2. Семинары  помогут ДОУ выстроить работу с детьми  с ОВЗ. 
3.Педагоги повысят свою  профессиональную компетентность в области внедрения  ФГОС ДО и профессионального стандарта «Педагог».

Запланировано четыре заседания РМО:
	№
	Тема
	Образовательное учреждение
	сроки

	1
	Современное качество образования: практика реализации моделей образовательных систем дошкольного образования
	МДОУ детский сад №3 п.Кокуй
	24.11.2016

	2
	Организация коррекционной работы с детьми с ОВЗ в дошкольных учреждениях
	МДОУ д/с №1 г. Сретенска
	26.01.2017

	3
	Методическое руководство работой по развитию математических представлений в ДОУ, в соответствии ФГОС
	МДОУ  Усть-Наринзор
	16.03.2017

	4
	Развитие здоровьесберегающей деятельности в ДОУ
	МДОУ детский сад №4 п.Кокуй
	16.04.2017




На базе МДОУ детский сад №3 п. Кокуй Сретенского района 23.11. 2016г (4 часа) организовано и проведено районное методическое объединение для педагогов дошкольного образования на тему «Современное качество образования: практика реализации моделей образовательных систем дошкольного возраста». 
Основная цель: повышение качества дошкольного образования через: изучение и распространение инновационных идей и повышение профессионализма педагога.
 Заседание строилось по двум модулям: теоретический и практический.


На теоретическом модуле рассматривались такие вопросы:
 -современное Детство: проблемы и пути их решения,
 -психологическая и профессиональная готовность педагогов к реализации ФГОС,
 -готовность педагога к профессиональной деятельности в контексте профессионального стандарта педагога. 
 На практическом модуле проводилась диссеминация опыта работы по новым педагогическим технологиям: клубный час, рефлексивный круг. Педагоги работали  с картами трудовых функций и действий. В конце заседание была проведена рефлексия деятельности заседания. В рефлексии воспитатели отметили актуальность рассмотренных вопросов, степень личной заинтересованности, новизну проведенных технологий, степень применимости содержания в личной работе.  В работе семинара было задействовано 6 педагогов ДОУ.
Воспитатели просмотрели видео ролики по организации и проведению клубного часа  и рефлексивного круга, а также их вниманию предоставлена была презентация о традиции детского сада, празднование дней рождений. Затем обменялись опытом работы по отдельным вопросам. Участие в метод объединение дало представление педагогам о том, какие изменения происходят в образовательном пространстве, в образовательном учреждении, как устроен образовательный процесс с ФГОС ДО и какими трудовыми функциями должен владеть современный педагог.
На заседании присутствовало 34 педагога, в районе  всего 144    воспитателей. Проблема такого низкого  участия педагогов в том, что воспитатели не имеют возможности оставить детей. Но мы стараемся, чтоб каждый педагог побывал на таком совещание, хотя б один раз в год. 
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